
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Емельяновский детский сад № 5 «Солнышко» 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического 

направления 

_____________________________________________________________________________ 

663020, Красноярский край, пгт. Емельяново, ул. Новая, 23а, dou5@inbox.ru, 8(391)3324134 

 
 

СОГЛАСОВАНО 

Педагогическим советом 

МБДОУ Емельяновский детский сад № 5 

«Солнышко» 

(протокол от 26.03.2025 № 3)  

УТВЕРЖДЕНО: 

Заведующий МБДОУ  

Емельяновский детский сад № 5 

«Солнышко»  

от 14.04.2025г. № _08__  

 

ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

МБДОУ Емельяновский детский сад № 5 «Солнышко» 

 ЗА 2024 ГОД 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение 

Емельяновский детский сад № 5 «Солнышко» 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

художественно-эстетического направления 

Заведующий Ирина Петровна Чуйкова 

Адрес организации 663020, Красноярский край, пгт. Емельяново, ул. Новая, 23а 

Телефон, факс 8(391)3324134 

Адрес электронной 

почты 
dou5@inbox.ru  

Учредитель 

Учредитель: Муниципальное казенное учреждение 

«Управление образованием администрации Емельяновского 

района» 

Дата создания 1991г. 

Лицензия Лицензия: серия 016264 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Емельяновский детский сад № 5 «Солнышко» общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением художественно-эстетического направления (далее 

– Детский сад) расположено в спальном районе поселка вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по 
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типовому проекту. Проектная наполняемость на 120 мест. Общая площадь здания 

1408,5 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, 876,0 кв. м. 

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностны качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников.  

Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу.  

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – 

с 7:00 до 19:00. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021г. Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая 

составлена в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

 Детский сад посещает 165 воспитанников и 6 детей на группу 

кратковременного прибывания. В детском саду сформировано 6 групп 

общеобразовательной направленности. Из них: 

 1группа детей от 1,5 до 3 – 25 человек; 

 1 группа с 3 до 4 – 28 человек; 

 1 группа с 4 до 5 – 25 человек; 

 1 группа от 5 до 6 – 27 человек; 

 2 группы от 6 до 7 – 57 человек. 

 

Воспитательная работа. Воспитательная работа Детского сада строится на 

основе рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года календарный план 

воспитательной работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, 

рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы 

на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). 
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По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) 

воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом 

в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 

21.12.2024г. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, 

совместные мероприятия осенние и зимние спортивные мероприятия проводить 

на открытом воздухе. Предложения родителей будут рассмотрены и включены 

в календарный план воспитательной работы на. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился 

ежегодный анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 152 88,8% 

Неполная с матерью 19 11,1% 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 1 0,1% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 34 19,8% 

Два ребенка 98 57,3% 

Три ребенка и более 39 22,9% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад.  

Дополнительное образование.  

В апреле 2023 года детский сад получил лицензию на дополнительное 

образование.  В рамках реализации задач направления воспитания в детском саду 

были написаны программы под названием: «Семицветик»; «Волшебная кисточка» 

и «Фитнес для дошкольников» по художественно-эстетическому и физическому 

направлению, которые проходят экспертизу. 

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в детском саду имеются в наличии. Все возрастные 

группы укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. В 2024 учебном 

году на экспертизу направлена три программы на дополнительные 

образовательные услуги. Реализуются приоритетные направления 



работы. Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода 

осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства.  

 

II. Оценка системы управления организации 
Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом детского сада. 

Управление детским садом строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются управляющий 

совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель — заведующий. 

 

Органы управления, действующие в детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие работников организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство детским садом. 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора методических пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 



материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада. 

По итогам 2024 года система управления детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления 

не планируется. 

Вывод: МБДОУ Емельяновский детский сад № 5 «Солнышко» 

зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами 

в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением 

определяют его стабильное функционирование. Управление детским садом 

осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности 

на аналитическом уровне. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ детского сада соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. 

Формами организации педагогического процесса в МБДОУ являются: 

 ООД — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. 

Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу 

на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как 

на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности 

детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД 

и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят 

от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»;  

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 

Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников 

проводится в три этапа: сентябрь — первичная диагностика, декабрь — 

промежуточная диагностика, май — итоговая диагностика. Для проведения 

диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе 

малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, 

анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики ситуации, 

дополнительные методики по образовательным областям. Для фиксации 

результатов диагностики были использованы карты наблюдения и диагностики. 

Основная первичная диагностика проводилась со 2 по 20 сентября. 



Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать 

проект образовательной деятельности на год. 

Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года 

(декабрь). Сроки проведения — со 2 по 13 декабря. 

Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной 

стратегии образования, выявить динамику развития, внести коррективы 

в образовательную деятельность. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач 

и определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной 

деятельности. 

Так, результаты качества освоения ОП ДО детского сада на конец 2024 года 

выглядят следующим образом: 

 

 Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % в пр

еделе 

нормы 

Уровень развития 

воспитанников 

в рамках целевых 

ориентиров 

 

24 
14,0% 140 82,0% 7 4,0% 171 100% 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

 

24 14,0% 140 82,0% 7 4,0% 171 100% 

 

С сентября 2024г. педагогом-психологом проводилось обследование 

воспитанников подготовительных групп на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности в количестве 48 человека (возраст 6-7 лет). 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по 

образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей 

распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты психолого-педагогической диагностики показывают 

преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при 

прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Можно сделать вывод, что содержание и качество подготовки 

воспитанников обеспечивают государственные гарантии уровня и качества 

дошкольного образования. Выпускники ДОУ показывают высокие результаты 

готовности к школе.  



Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 на педагогическом 

совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году 

семьи. В течение года со всеми участниками образовательных отношений были 

проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана 

с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых 

педагоги рассказывали о профессии воспитателя.  

В холле детского сада был создан уголок под названием «Год семьи 2024», в 

котором была размещена информация о семьях воспитанников детского сада и 

календарь мероприятий на весь год. С родителями воспитанников были 

организованы различные мероприятия в разных форматах.  

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. 

В течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические 

семинары, тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах различного уровня.  

Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего 

было проведено 40 мероприятия. Виды и формы организации совместной 

воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 выставки; 

 акции. 

Деятельность детского сада направлена на обеспечение непрерывного, 

всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация образовательной 

деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ 

(в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, 

соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 
 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024 году 

Наименование 

конкурса 

Уровень Дата 

проведения 

Участники Результат 

участия 

В спортивном 

празднике «С Машей 

и Емельяшей на 

спорте!» 

посвященного Году 

семьи 

Муниципальный Июнь Воспитанники 

детского сада и 

родители 

Грамота за 

участие 

В районной летней 

спартакиаде 

дошкольников (5-7 

лет) 

Емельяновского 

района «Спорт и я, 

дружная семья» в 

номинации «Самая 

коммуникабельная 

Муниципальный Сентябрь Воспитанники 

детского сада и 

родители 

Грамота за 

участие 



Наименование 

конкурса 

Уровень Дата 

проведения 

Участники Результат 

участия 

команда» 

В семейном 

туристическом 

слете семей 

воспитанников ДОУ 

Емельяновского 

района «Туристенок 

– 2024» 

Муниципальный Сентябрь Воспитанники 

детского сада и 

родители 

Грамота за 

участие 

Участие в фестивале 

«Великая держава - 

VII» 

Муниципальный Октябрь 

 

Воспитанники 

детского сада 

Диплом 2 

степени 

Участие в районном 

фестивале «Крошка 

ГТОшка» 

Муниципальный Ноябрь Воспитанники 

группы 

«Васильки» 

Диплом 2 

степени 

Участие в районном 

творческом 

конкурсе 

посвящённого Дню 

матери «Мама – мой 

мир» 

Муниципальный Ноябрь Воспитанники 

детского сада 

Диплом 3 

степени 

Участие в фестивале 
«Семейные таланты» 

Муниципальный Ноябрь  Семья Грамота за 

участие 

Участие в поселковом 

конкурсе новогодних 

елок «Чудо Ёлка» 

Муниципальный Декабрь Воспитанники 

детского сада 

Диплом за 1, 2 и 

3 место 

 

VII муниципальная 

научно-

практическая 

конференция 

«Первые шаги в 

науку» 

Муниципальный Январь Воспитанник 

группы 

«Теремок» 

Диплом за 1, 2 и 

3 место 

 

 

Вывод: образовательный процесс в детском саду организован в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен 

на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Общая картина оценки 

индивидуального развития позволила выделить детей, которые нуждаются 

в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, 



изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные 

маршруты.  

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной образовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 
 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:   

 от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

 Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с 

детьми строится с учетом индивидуальных особенностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей 

в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 

образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в 

сентябре 2024 года проведен мониторинг информационной-образовательной среды 

организации. По итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены 

необходимым оборудованием, а также созданы требуемые условия для реализации 

образовательной программы дошкольного образования (ее частей) с помощью 

электронных средств обучения и цифрового образовательного контента. 

В 2024 году в Детский сад поступило 3 воспитанника из семей участников 

специальной военной операции (далее СВО). В связи с этим организовали работу 

по их сопровождению в соответствии с Алгоритмом, направленным письмом 

Минпросвещения России от 11.08.2023 № АБ-3386/07. Для этого провели с детьми 



собеседование при поступлении, чтобы оценить эмоциональную уравновешенность 

и устойчивость. В последствии организовали мониторинг актуального 

психологического состояния в период адаптации (первые две недели). 

Дополнительно педагог-психолог проводил раз в месяц диагностику 

состояния воспитанников. Их психологический профиль не потребовал разработки 

индивидуальной программы психолого-педагогического сопровождения. Однако 

для поддержания благоприятного психологического климата в Детском саду 

добавили в рабочую программу воспитания профилактические и просветительские 

мероприятия. 

В Детском саду организована работа по написанию программ 

дополнительного образования в соответствии с Порядком организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденным приказом Минпросвещения 

России от 27.07.2022 № 629.  Написаны три программы, которые проходят краевую 

экспертизу.   

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в детском саду строится с 

учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. 

Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые 

задачи реализованы в полном объеме. В детском саду систематически 

организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание 

воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального 

заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования 

образовательной программы. Организация педагогического процесса отмечается 

гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности 

детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 98% процентов согласно 

штатному расписанию. Всего работают 37 человек. Педагогический коллектив 

детского сада насчитывает 14 специалистов. Соотношение воспитанников, 

приходящихся на 1 взрослого: воспитанник/педагоги — 12/1; воспитанники/все 

сотрудники — 4,4/1. 

За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

первую квалификационную категорию — 1 воспитатель.  

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 5 педагогов детского 

сада. На 28.12.2024 два педагога проходят обучение по педагогической 

специальности КПК № 2.  

По итогам 2024 года детский сад соответствует квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции 

соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава детского сада 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/


  

            
 

На заседании установочного педагогического совета было организовано 

знакомство педагогов с новым Порядком аттестации педагогических работников, 

который был утвержден приказом Минпросвещения от 24.03.2023 № 196. 

В течение полугодия с педагогами проводилась работа по плану по следующим 

направлениям: 

 аналитико-диагностические мероприятия; 

 психологическое сопровождение; 

 организационно-методическое сопровождение. 

 

В 2024 году педагоги детского сада приняли участие:  

 Участие в поселковом фестивале «Великая держава - VII» 

 Участие в поселковой выставке «Дары сада и огорода» в номинации 

«Природа – наше вдохновение» 

 Участие в VII Красноярской научно-практической конференции 

«Современный детский сад: ребёнок в едином образовательном 

пространстве» 

 Краевой педагогический конкурс «Педагогика XXI века: опыт, достижения, 

методика» в номинации: Изобразительное творчество Название работы 

«Полнолуние в зимнем лесу» 

 Во Всероссийском творческом конкурсе «Азбука безопасности» в 

номинации «Правила движения достойны уважения» конспект НОД для 

детей старшей группы по пластилинографии «Дорожные знаки»  

0 1 2 3 4 5 6

до 5-ти лет

до 20-ти лет

свыше 20-ти

Стаж педагогических работников

0 2 4 6 8 10

высшее педагогическое

незакончен.

Образование педагогических работников

https://1metodist.ru/#/document/99/1301308270/


 VIII Всероссийский конкурс профессионального мастерства среди педагогов, 

преподавателей, учителей, воспитателей, библиотекарей «Сердце отдаю 

детям» работа Комплексно-тематическое планирование образовательной 

деятельности «Семья – это то, что с нами навсегда» 

 В Международной онлайн-конференции на портале «Солнечный свет» с 

докладом «Роль педагога в формировании личности ребенка» 

 Всероссийский конкурс «Новогодний серпантин» в номинации «Подготовка 

к Новому году» Новогодняя игрушка, сделанная в технике макраме «Ангел» 

 В Международном конкурсе «Времена года» Работа «Золотая осень». 

 

В учреждении созданы условия для участия педагогов в конкурсах 

на различных уровнях. Педагоги повышают свой профессиональный уровень 

на КПК, конкурсах профессионального мастерства, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Данные мероприятия 

создают условия для повышения качества реализации образовательной программы. 

Вывод: в детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие 

качественную реализацию образовательной программы в соответствии 

с требованиями обновления дошкольного образования. В учреждении созданы 

условия для непрерывного профессионального развития педагогических 

работников через систему методических мероприятий в детском саду. Педагоги 

МБДОУ Емельяновский детский сад № 5 «Солнышко» зарекомендовали себя как 

инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход 

к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, 

система психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень 

профессиональной подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, 

стремление к повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам 

создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить 

педагогический процесс с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако 

необходимо педагогам и узким специалистам более активно принимать участие 

в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается 

при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации педагогического 

работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга детского 

сада. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 
В Детском саду библиотека является составной частью методической 

службы.  

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям основной 

общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью 

ОП ДО. 



Кабинет   оснащен техническим и компьютерным оборудованием: 

- информационно-телекоммуникационное оборудование –   ноутбук, компьютер, 3 

принтера (два из них цветные), смарт телевизоры (во всех группах); 

- в ДОУ подключен Интернет, имеется электронная почта dou5@inbox.ru; 

- информационное оборудование в отчётном учебном году составило: 3 ноутбука, 

музыкальное оборудование зеркальный шар, музыкальный центр, магнитофоны в 

группах и 6 телевизоров; 

- программное обеспечение имеющихся компьютеров позволяет работать с 

текстовыми редакторами, с Интернет-ресурсами на 3 точеки доступа, фото, видео 

материалами и пр.; 

- программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Организованная в детском саду предметно-развивающая среда инициирует 

познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу 

выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям и 

возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с 

окружающим миром. Игрового материала и оборудования в возрастных группах 

имеется в достаточном количестве. Все игрушки и игровые пособия имеют 

сертификаты и соответствуют возрастным особенностям дошкольников. Учебно-

методическими пособиями детский сад укомплектован на 90 процентов и 

соответствует нормативным требованиям. Задача оснащения предметно-

развивающей среды остается одной из главных. 

Вывод: в детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 

оборудованы помещения: 

- групповые помещения – 6; 

- кабинет заведующего – 1; 

- методический кабинет – 1; 

- кабинет педагога-психолога – 1; 

- музыкальный зал – 1; 

- пищеблок – 1; 

- прачечная – 1; 

- изолятор – 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.  

В 2024 году детский сад провел текущий ремонт во всех помещениях 

детского сада, холлах и пищеблоке. Были заменены пожарные две лестницы. 

Обновили малые архитектурные формы и игровое оборудование на участках.  

По направлению работы по патриотическому воспитанию созданная «Книга 

памяти» участников ВОВ наших земляков, которая пополняется в течение года и 

размещается в холле детского сада.  

mailto:dou5@inbox.ru


В ДОУ созданы безопасные условия для организации образовательной 

деятельности воспитанников и их физического развития, игровое оборудование 

имеет сертификаты качества, ежегодно проводится проверка спортивного 

оборудования в группах и на спортивной площадке. В группах предметно-

развивающая среда пополнилась оборудованием для уголков уединения, 

дидактическим и раздаточным материалом по познавательному развитию, 

речевыми центрами. 

Здание, территория ДОУ соответствуют санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам 

охраны труда. В 2024 году проведена аттестация рабочих мест. Оборудование 

используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, приказом по 

ДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы по 

материально-техническому обеспечению рассматриваются на планёрках, 

административных совещаниях, совещаниях по охране труда.  

В группах создана комфортная, безопасная предметно-развивающая среда. 

Игры, игрушки, дидактический материал, издательская продукция соответствуют 

общим закономерностям развития ребёнка на каждом возрастном этапе. Имеется 

оборудование для организации всех видов детской деятельности.  

Оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам, гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям, 

требованиям безопасности.    

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника составляет 2 кв.м. (в учет взята 

площадь групповых помещений и свободная площадь в приемных и спальных 

помещениях, которая может быть использована при осуществлении 

образовательной деятельности).   

Материально-техническая база ДОУ находится в хорошем состоянии, 

деятельность по оснащению предметно-развивающей среды направлена на 

реализацию Образовательной программы ДОУ. В ДОУ создана развивающая 

образовательная среда, представляющая собой систему условий социализации и 

индивидуализации воспитанников.  

Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

Таким образом, материально-техническая база ДОУ находится в хорошем 

состоянии, деятельность по оснащению предметно-развивающей среды направлена 

на реализацию Образовательной программы ДОУ, в детском саду создана 

развивающая образовательная среда, представляющая собой систему условий 

социализации и индивидуализации воспитанников. 
 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
Система качества дошкольного образования в детском саду рассматривается 

как система контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные 

качества: 

 качество методической работы; 

 качество воспитательно-образовательного процесса; 



 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 

 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности 

применяется педагогический мониторинг, который дает качественную 

и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих 

решений. 

Таким образом, на основе самообследования деятельности ДОУ, 

представленной в аналитической части отчета, можно сделать вывод, что в ДОУ 

создана развивающая образовательная среда, представляющая собой систему 

условий социализации и индивидуализации воспитанников нашего детского сада.  

 

 

 

Заведующий МБДОУ  

Емельяновский детский сад № 5 «Солнышко»     ____________ И.П. Чуйкова 
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